Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Jakoscia,
Srodowiskiem i Bezpieczenstwem Pracy
Spétdzielni Inwalidéw "Spamel”

56-416 Twardogora , Wojska Polskiego 3 , tel: +48 71 31 58 201 , fax: +48 71 31 50 036
email: spamel@spamel.com.pl  web: www.spamel.com.pl

Osiggamy to poprzez:

1. Doskonalenie procesow i rozwdj wyrobow.

2. Budowanie partnerskich zwigzkéw z Klientami oraz oferowanie naszyc 1w na_ wzajemnie korzystnych
warunkach. O 1 1

3. Wspétprace z Dostawcami spetniajacymi nasze wy nlg O 2 O

4. Umacnianie pozycji rynkowej w kraju i za gra rézszerza of'erowan

5. Ciagte doskonalenie systemu za smq, pr twarza waDV zarzgdzania $rodowiskiem i
bezpieczenstwem pracy p gxe pos ze Z|dent l@@ miryzykiem.

6. Systematyczne podnog kw. rCS/ kéw g

7. Zapewnienie pracowmko ;E ych wa cy i rehabilitacji ze szczegolnym uwzglednieniem potrzeb
0s6b niepetnosprawnycl

8. Angazowanie pracownikow w proces ciag%ego doskonalenia.

9. Wspdétdziatanie na rzecz rozwoju spotecznosci lokalne;.

Polityka nasza jest znana i rozumiana przez wszystkich pracownikéw firmy.

Prezes Zarzadu

Zygmunt Kuczynski
06 Kwiecien 2018
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